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Doelen

e Opzetten van een ‘learning community’ rondom het thema patiénten-/ cliéntenlogistiek.

e Het creéren van fysieke plek binnen het ziekenhuis van waaruit studenten, docenten en onderzoekers
doorlopend ondersteuning bieden bij zorglogistieke verbetertrajecten en innovaties.

e Samenbrengen van de (intern) aanwezige zorglogistieke kennis en ambities.
* Integreren van onderzoek, scholing en personal development.

e Vanuit een gemeenschappelijke visie (KennisDC Logistiek + CWZ)
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Wat is er al gedaan?

* Intentieverklaring (conceptversie)
* Pilot: workshop zorglogistiek aan verpleegkundigen in opleiding
* In gesprek met hoofd medische- en bedrijfsopleidingen over het ontwikkelen van een onderwijsprogramma op het gebied van
patiéntenlogistiek (voor zowel managers als zorgprofessionals)
e Betrekken van een aanbieder van langdurige zorg
e 7ZZG Zorggroep heeft interesse om aan te haken (in het kader van transmurale zorgtrajecten)
*  Ontwikkeling van een doorlopend onderzoeksprogramma:
* Op dit moment: groepje minorstudenten en één stagiair

e Vanaf januari worden er twee afstudeerders ingezet
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